Umfang: 39 h / Woche
Befristung:
tet flir bis zu 1 Jahr

Vergiitung: nach TV6D
Beginn: ab sofort
Bewerbungsfrist: 26.07.2026 (keine

Ausschlussfrist)

Wir haben Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung,
Weitere Informationen:

Frau Ute Franz
Personalabteilung
06541 708-246

franz.u@vett.de

Weitere Infos finden Sie auf der Homepage

www.vgtt.de.

krankheitsbedingt befris- Wir brauchen Verstarkung und suchen zum néchstmaoglichen Zeitpunkt einen

Handwerker / Allrounder (m/w/d)

fiir die Ortsgemeinde Reil.

Der Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen:

Griinflachenpflege, Reinigungsarbeiten, Winterdienst sowie allgemeine
Bauhofs-/Hausmeistertatigkeiten in den Gebauden und Liegenschaften
der Ortsgemeinde

Durchflihrung von Reparaturen und Instandsetzungsarbeiten
Wegeunterhaltung
Friedhofsarbeiten

Wir erwarten von lhnen:

abgeschlossene handwerkliche Ausbildung

Fihrerschein-Klasse B (friiher: 3) erforderlich, Anhdnger-Fiihrerschein
wiinschenswert

selbstandige Arbeitsweise sowie ein hohes MaR an Verantwortungsbe-
wusstsein, Motivation und Zuverlassigkeit

Teamfahigkeit, Belastbarkeit und gute Umgangsformen
Was wir Ihnen bieten:

interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeitsfel-
der in einem freundlichen und motivierten Team

eine leistungsgerechte Bezahlung nach den Bestimmungen des Tarifver-
trages fiir den &ffentlichen Dienst (TV3D) inkl. einer betrieblichen
Altersversorgung

Fort- und Weiterbildungsmdéglichkeiten

Bei gleicher Eignung, Befihigung und fachlicher Leistung werden Frauen nach Mafigabe des Landesgleichstellungsge-
setzes und schwerbehinderte Menschen nach Mafigabe des § 2 5GB IX bevorzugt berlicksichtigt, Die Stellen sind
grundsétzlich in Vollzeit zu besetzen. Im Wege des Job-Sharings besteht aber auch die Maglichkeit, die Stelle durch
Teilzeithkrifte zu besetzen,



